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17 тамыз күні аудандық әкімдікте ау-
дан әкімі С.Шайдаровтың төрағалығымен 
аппараттық жиналыс өтті. Оған аудан 
әкімінің орынбасарлары, қала, кент, ауыл 
әкімдері, мемлекеттік мекеме басшылары 
қатысты.

Күн тәртібіндегі бірінші мәселе ағымдағы 
жылдың 7 айындағы бюджеттің шығыс бөлігінің 
орындалуы және 2016 жылдың аяғына дейінгі 
болжамдар бойынша аудандық экономика 
және қаржы бөлімінің басшысы Б.Мүтәләпова 
баяндама жасады.

2016 жылы Абай ауданы бойынша 4906,4 
млн.теңге оның ішінде ағымдағы жылдың 7 
айына 2655,2 млн.теңге жұмсау жоспарланған. 
1 тамызға дейінгі көрсеткіш бойынша 2650,4 
млн.теңге игеріліп, 99,8% құрады. Жылдың 
аяғына дейін 2256,0 млн. теңге игерілуі қажет. 

Аудандық білім бөлімі «Жұмыспен қамту 
жол картасы 2020» бағдарламасы аясында 
Сәрепті ауылындағы Дзержинский ЖББМ 
күрделі жөндеуден өткізуге мақсатты транс-
фертпен 75,0 млн. теңге бөлінген болатын. Ма-
мыр айында келісім – шарттар жасалып, тамыз 
айына дейінгі жөндеу жұмыстары қазіргі таңда 
94% орындалған. Юбилейное ауылындағы 
«Мерей» КБОМ ағымдық жөндеу жұмыстарына 
республикалық және облыстық бюджеттен 
16,7 млн. теңге бөлінген. Маусым – тамыз 
айларында шатырды жөндеу жұмыстары 80% 
орындалған. Ал «Солнышко балабақшасы» 
ҚМКК ғимаратын ағымдық жөндеуге аудандық 
бюджетен 25,5 млн. теңге бөлініп, қазіргі таңда 
жөндеу жұмыстары 80% орындалған. 

Аудандық құрылыс бөлімі бойынша Абай 
қаласындағы жеке тұрғын үйлерге және 9 
қабатты 36 пәтерлі тұрғын үйдің инженерлік 
– коммуникациялық инфрақұрылым құрылыс 
жобасына 141,5 млн.теңге бөлінген. Біршама 
жұмыстар жасалынып, жүргізілген жөндеу 
жұмыстарының  сапасыздығына байланысты 
әкімшілік бюджеттік бағдарламалар уақытша 
тоқтатылған. 

ТҮКШ ЖК, АЖ және ТҮИ  бөлімі бой-

БЮДЖЕТТІҢ ШЫҒЫС 
БӨЛІГІ ТАЛҚЫЛАНДЫ

ынша «Жұмыспен қамту жол картасы 
2020» бағдарламасы шеңберінде Абай 
қаласындағы Курчатова көшесіндегі жылу 
желілерін ағымдық жөндеуге 39,1 млн. теңге 
бөлінген. Жөндеу жұмыстары маусым – 
желтоқсан айларында жүргізілетін болады. 
Қазіргі уақытта құбырларды ауыстыру 100% 
орындалып, алдағы уақытта құбырлардың 
жылуларын оқшаулау жұмыстары жаса-
лынатын болады. Аудандық маңызы бар 
және елдімекендердегі автокөлік жолдарын 
күрделі және орташа жөндеуге, оның ішінде 
Тазаемка ауылындағы, Абай-Вольный-До-
линка, Агрогородок ауылындағы  жолдарға 
111,5 млн. теңге бөлінген. Жөндеу жұмыстары 
мамыр – қазан айларында жасалынатын 
болады. Ағымдағы жылдың шілде – тамыз 
айларында аулаларды көркейту бойынша 
қаламыздағы Жеңіс даңғылы аулаға " Қазақ 
саңыраулар қоғамы оқу – өндірістік кәсіпорны» 
мекемесімен 20,6 млн. теңгеге келісім – шарт 
жасалынды. Бүгінгі таңда жөндеу жұмыстары 
70 % орындалған. Южный кентіндегі маги-
стральды жылу желілерінің ағымдық жөндеу 
жұмыстарына 14,6 млн. теңге бөлініп, тамыз 
– қазан айларында орындау көзделіп отыр. 

Сол сияқты аудандық ішкі  саясат, 
мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі бой-
ынша  «Жұмыспен қамту жол картасы 2020» 
бағдарламасы аясында Есенгелді ауылындағы 
ауылдық клубтың ағымдық жөндеу жұмысына 
және Топар кентіндегі «Энергетик» мәдениет 
үйіне 76,3 млн. теңге бөлінді. Топар кенті 
бойынша – 36%, Есенгелді ауылын бойынша 
– 85% жөндеу жұмыстары жасалған. 

«Аймақтарды дамыту» бағдарламасы 
бойынша Южный кенті аппараттық әкімдігі 
екі балалар алаңын орнатуға 2190 мың 
теңге, Юбилейный ауылының аппараттық 

әкімі саябақты көркейтуге 1050,0 мың теңге, 
Құрма ауылдық округінің аппараттық әкімдігі 
спорттық алаңды қайта жөндеуге 1360,0 мың 
теңге, Самарка ауылының аппараттық әкімдігі 
көшелерді жарықтандыруды қалпына келтіру 
бойынша 870,0 мың теңге, Есенгелді ауылдық 
округі әкімдігі көшелерді жарықтандыруды 
қалпына келтіру бойынша  800,0 мың теңге 
көлемінде қаражат бөлген.

Баяндама барысында аудан басшысы 
түйткілді мәселерді кеңінен талқылады. Әрбір 
бағдарлама бойынша бөлінген ақшаның 
қанша пайызының игерілгенін, алдағы уақытта 
неше пайызы игерілетінің санын білу қажет 
екендігін, сол арқылы барлық жүргізіліп жатқан 
жұмыстарды бақылап отыру керектігін тапсыр-
ды. Барлық нысандарда бюджеттік қаражаттан 
үнемделген соммаға жұмсалуын қадағалау 
керектігін ескертті. Мәселен, «Мерей» КБОМ 
ағымдық жөндеу жұмыстарында өртке 
қарсы дабылқаққышқа қаржат бөлінбеген, 
үнемделген қаражатқа неге соны жасамасқа? 
Жоғарыда аталған бағдарламалардың 
уақытылы, сапалы жасалуын қадағай отыра, 
ай сайын егжей – тегжейлі әрбір нысандар 
бойынша есеп беруін жүктеді. Құрылыс бөлімі 
бойынша жұмыс сапасының қатаң қадағалау 
қажеттігін баса айтты.  

Одан кейін екінші мәселе Конститут-
ция және Кеншілер күнін мерекелеуге 
дайындық барысы жөнінде аудандық ішкі 
саясат, мәдениет және тілдерді дамыту бөлімі 
басшысының орынбасары О.Цой мәлімдеме 
жасады.

 Конститутция күнін меркелеу ҚР 
Тәуелсіздігінің 25 – жылдығына арналған атау-
мен өтетін болады. Аудандық іс – шара жоспа-
рында жалпы саны 25 мың адамды қамти оты-
рып, 44 әр түрлі мерекелік шаралар өткізілетін 

болады. Салтанатты шара 29 тамызға 
белгіленген. Бөлім басшысының орынбасары 
осы мейрамның өту барысының әрбір бөліміне 
жеке – жеке тоқталып кетті. Кеншілер күні 25 
тамыздан бастап 28 тамызға дейін бірнеше 
шара ұйымдастыру жоспарланған. Басты ме-
реке 28 тамыз күні Абай көшесіндегі алаңда 
өтетін болады. Сонымен қатар аталмыш 
мейрамдарға спорттық жарыстар  арналатын 
болады. 

Серік Жаманқұлұлы алаңда өтетін 
мерекелердің қауіпсіздігіне баса назар аудару 
қажеттігін тапсырды. Сонымен қатар жасалы-
нып жатқан мерекелік шаралдарда өзіндік бір 
ерекшелік болу керектіген тілге тиек етті. 

Бұдан кейін аудан әкімі мемлекеттік меке-
ме басшыларына берілген тапсырмалардың 
орындалу барысымен және проблемалық 
мәселерді сұрастырды. Ауылшаруашылығы 
бойынша басшысына бағдарламалардың 
орындалуын қадағалап,  жайылымдарды баса 
назар аудару керектігін айтты. Кәсіпкерлік 
бөлімінің басшысына коммунальдық базарға 
өзгерістер енгізу туралы ешқандай жұмыстар 
жасалынбай жатқандығын айтып, бірқатар 
тапсырмалар берді. Ветеринария бөліміне 
мал қорым бойынша тапсырма жүктесе, білім 
бөліміне Құрма ауылдық округінде салынып 
жатқан мектептің құжаттарын ретке келтіруді 
бұйырды. 2017 – 2019 жылдарға арналған 
бюджеттік өтінімді жасауды жүктеді. Кент, ауыл 
әкімдеріне ҚБШ бойынша жасалып жатқан 
жұмыстарды сұрастырып, баяу жасалынып 
жатқандығын алға тартты.

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ 

Уважаемые спортсмены, 
тренеры и ветераны спорта!

День спорта в Казахстане проводится ежегодно в третье воскресенье августа. Он был 
учрежден Указом Президента Республики Казахстан Нурсултана Абишевича Назарбаева от 
15 ноября 2003 года.

Комплексное развитие спорта является одним из важных направлений единой государ-
ственной политики республики. Массовая физическая культура и спорт являются неотъемлемой 
частью жизни человека, способствующей гармоничному развитию личности, физическому 
развитию, укреплению здоровья. Опыт многих развитых стран показывает: без здоровой нации 
невозможно процветание страны.

Глава государства в Стратегии «Казахстан-2050» подчеркнул, физическая культура и 
спорт должны стать особой заботой государства. Это касается и спорта высоких достижений 
и массового спорта.

Спорт – это сфера, которая работает на престиж и авторитет страны. За годы независимости 
наши спортсмены не раз побеждали на крупных международных соревнованиях. В честь этих 
побед гордо поднимался флаг Казахстана. Вот и на ХХХI Олимпийских играх в Рио-де-Жанейро 
наши спортсмены - тяжелоатлет Нижат Рахимов, пловец Дмитрий Баландин и боксер Данияр 
Елеусинов завоевали золотые медали.

В районе создаются все условия для того, чтобы занятия спортом были по-настоящему 
доступными для всех жителей. Функционируют 110 спортивных сооружений, в 5-ти дворах 
установлены спортивные площадки. 

От всей души поздравляем вас с Днем спорта спортсменов, тренеров, организаторов  и 
ветеранов спорта, его болельщиков! Желаем нашим спортсменам всегда оставаться в хоро-
шей форме, добиваться новых успехов и побед на спортивных аренах. Счастья, здоровья, 
благополучия!

Аким Абайского района                    			   С.Шайдаров

Секретарь Абайского районного маслихата                          	 Б.Цай

РЕШЕНИЕ Председателя 8  внеочередной сессии  Абайского 
районного маслихата

г.Абай                                 № 8/74                 от  19 августа    2016 года                                      
О созыве  8  внеочередной сессии  Абайского районного маслихата  

Созвать 8 внеочередную сессию Абайского районного маслихата 26 августа  2016 года      
в  10-30  часов  в  здании  районного  Дома культуры, ул.Абая, 23а.
                                                                                            
 Председатель сессии					     К.Альдебергенова

СООБЩЕНИЕ
На рассмотрение  8 внеочередной  сессии Абайского районного маслихата вносится  

вопрос:
1. О  присвоении  звания «Почетный  гражданин  Абайского района».

Секретарь Абайского  районного маслихата 			   Б. Цай

ДОРОЖНАЯ КАРТА
Генеральной прокуратурой РК при участии государственных органов, Национальной 

палаты предпринимателей РК «Атамекен», Республиканского общественного совета по 
поддержке предпринимательства при партии «Нұр Отан» разработана Дорожная карта.

В целях реализации Дорожной карты в Абайском районе действует рабочая группа под 
председательством прокурора района в составе представителей местных исполнительных 
органов, партии «Нұр Отан» и бизнес сообществ.

Для реализации мероприятий Дорожной карты выбраны 3 направления: 
1. Снижение давления на бизнес со стороны органов контроля и надзора.
2. Устранение административных барьеров для развития бизнеса.
3. Массовое развитие бизнеса.
Эффективная реализация данных мер должна привести к росту числа рабочих мест, 

доходов населения, сокращению безработицы и, как следствие, улучшению криминогенной 
обстановки.

Б.Досымбай
  прокуратура Абайского района

Құрметті спортшылар, 
жаттықтырушылар, спорт 

ардагерлері!
Сіздерді кәсіптік мереке – Қазақстан Республикасының Спорт күнімен құттықтаймын! 

Қазақстанда спорт күні жыл сайын тамыз айының үшінші жексенбісінде тойланады. Ол Қазақстан 
Республикасының Президенті Нұрсұлтан Әбішұлы Назарбаевтың Жарлығымен 2003 жылы 15 
қарашада бекітілген болатын.   

Кешенді спортты дамыту республиканың бірыңғай мемлекеттік саясаты маңызды 
бағыттардың бірі болып табылады. Спорт адамға күш-қуат, көрік, батылдық және өзіне сенімділік 
дарытады, жеңіске деген жігер мен мақсаткерлікті қалыптастырады. Мемлекет басшысы 
«Қазақстан – 2050» Стратегиясында дене шынықтыру және спорт мемлекеттің маңызды 
бөлігі болу керектігін ерекше баса айтқан болатын. Спорт – мемлекеттің мәртебесін, ұлттың 
намысын айқындайтын көрсеткіш. Осы орайда, халықаралық аренада Қазақстан спортының 
беделі жыл санап көтеріле түскенін аңғара аламыз. Тәуелсіздік жылдары біздің спортшылар ірі 
халықаралық жарыстарда бірнеше рет жеңістерге жеткен болатын. Осы жеңістердің арқасында 
Қазақстан Республикасының байрағы абыройлы көтерілуде. Мінеки, Рио-де-Жанейро өтіп 
жатқан  ХХХI Олимпиада ойындарында біздің спортшылар – ауыр атлетші Нижат Рахимов, 
суда жүзуші Дмитрий Баландин және боксшы Данияр Елеусізов олимпиаданың бас жүлдесі 
алтын медальды алған болатын. 

Ауданымызда барлық тұрғындарға шыныменде спортпен айналысу қолжетімді болу үшін 
барлық жағдай жасалынған. 110 спорттық ғимараттар орналастырып, 5 аулада спортттық 
алаңдар орнатылған. Шын жүректен спортшыларды, жаттықтырушыларды, спорт ардагерлері 
және спорт сүйер қауымды спорт күнімен құттықтаймын. Спортшыларымызға әрқашан биік 
белестерден көрінуге берулеріне, денсаулық, спорттық жеңістер және өмірде табыстар тілейміз.

Абай ауданының әкімі		   С.Шайдаров

Абай аудандық мәслихаттың хатшысы                  Б.Цай
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 КО ДНЮ КОНСТИТУЦИИ РК

Конституция - основной закон госу-
дарства. В соответствии Конституцией 
Республики Казахстан, а также Земельным 
кодексом Республики Казахстан от 20 июня 
2003 года №442-II, Налоговым кодексом 
Республики Казахстан от 10 декабря 2008 
года №99-IV, Законом РК «О местном госу-
дарственном управлении и самоуправле-
нии в Республике Казахстан» от 23 января 
2001 года №148-II, иными нормативными 
правовыми актами Республики Казахстан 
в районе осуществляет свою деятельность 
рабочая группа по выявлению земельных 
участков, используемых с нарушением 
законодательства, неиспользуемых земель-
ных участков и по рассмотрению повышения 
базовых ставок земельного налога и ставок 
единого земельного налога на неиспользуе-
мые земельные участки.

В Абайском районе в целях вовлечения в 
оборот земель сельскохозяйственного назна-
чения в январе 2016 года был  проведен кон-
курс по предоставлению земельных участков 
в аренду для ведения сельскохозяйственного 
производства по итогам которого было во-
влечено 5393,4104 гектаров. 20 июля 2016 
года снова был объявлен конкурс по предо-
ставлению земельных участков в аренду для 
ведения сельскохозяйственного производства. 
Вскрытие конвертов с заявками состоится 22 
августа 2016 года.

Основной целью деятельности Рабочей 
группы является выявление земельных 
участков используемых с нарушением за-

конодательства, неиспользуемых земельных 
участков, рассмотрение материалов и при-
нятие решения по повышению базовых ставок 
земельного налога и ставок единого земель-
ного налога на неиспользуемые земельные 
участки.	  

В мае 2016 года были поданы 6 исковых 
заявлений в суд о принудительном изъятии 
земельного участка неиспользуемых по це-
левому назначению и зачислению в специ-
альный земельный фонд Абайского района, 
общей площадью 1807 га. 

Совместно с акимами сел, поселков и 
сельских округов Абайского района ведется 
регулярный мониторинг использования сель-
скохозяйственных земель.

Р. Сатыбаева
Руководитель ГУ «Отдел земельных 

отношений, архитектуры и градострои-
тельства Абайского района»

О реализации Плана нации 
«100 конкретных шагов»

МАҢЫЗДЫ ЖИЫН
18 тамыз күні аудандық әкімдікте аудандық прокуратура семинар өткізді. Семинарға кент, 

ауыл әкімдері,  мемлекеттік мекеме басшылары мен іс – жүргізушілері қатысты. Абай ауданы 

бойынша құқықтық статистика және арнайы есепке алу саласындағы заңдылықты қадағалау 
жөніндегі аға прокурор Бақытгүл Аманбаева «Есепке алу тәртібі және жеке және заңды 
тұлғалардың қарастыру» бойынша сеинар – жиналыс өтті. Егжей – тегжелі аталмыш мәселе 
жөнінде ақпарат беріп, өзгерістер мен толықтырулар жөнінде баяндама жасады. 

Жиналыс соңында көкейкесті сұрақтарға жауап беріп, бұл мәселеге қатысты мекемелерге 
аса ұқытылықпен қарауды тапсырды. 

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ 

18 августа 1992 года  а Казахстане создана 
Пограничная служба Комитета национальной 
безопасности Республики Казахстан  — специ-
альная служба, предназначенная для охраны 
и защиты Государственной границы Республи-
ки Казахстан, предупреждения и пресечения 
посягательств на суверенитет и территори-
альную целостность Республики Казахстан.

Пограничная служба в момент своего 
основания  именовалась Пограничными во-
йсками, которые были созданы Указом Пре-
зидента страны Нурсултаном Абишевичем 
Назарбаевым.

Формирование казахстанских погранич-
ных войск осуществлялось на основе Вос-
точного пограничного округа погранвойск 
Союза ССР, в задачу которого входила охрана 
государственной границы на советско-китай-
ском и советско-афганском участках границ 
СССР.  Ко времени переформирования Вос-
точный погранокруг был одной из сильнейших 
группировок пограничных войск Союза. Он 
отличался высоким служебным потенциалом 
и насыщенной историей, обусловленной не-
простой  военно-политической обстановкой и 
оперативной ситуацией. Долгие годы отноше-
ния между СССР и КНР характеризовалась на-
пряженностью, имели место ряд вооруженных 
конфликтов.

Пограничная служба КНБ республики 
территориально включает в себя четыре реги-
ональных управления: «Север»(«Солтустик»), 
«Восток» («Шыгыс»), «Юг» («Онтустик»), 
«Запад» («Батыс»). В состав службы входит 
ряд частей центрального подчинения, а также 
части усиления. В их числе – войска специ-
ального назначения пограничной службы (ави-
ационные и саперные части, маневренные и 
десантно-штурмовые группы), авиационные 
базы погранслужбы.

В настоящее время служебно-боевая 
деятельность Пограничной службы КНБ 

Пограничная служба 
Республики Казахстан

осуществляется в соот-
ветствии с динамично 
развивающейся опера-
тивной обстановкой по 
всему периметру Госу-
дарственной границы 
Республики Казахстан. 
Учитывая актуальные угрозы в пограничном 
пространстве, сформировано обновленное 
законодательство в данной сфере. 

В целях реализации Закона "О Государ-
ственной границе РК" принят один из важных 
нормативных правовых актов – постановление 
Правительства "О категорировании Государ-
ственной границы РК". Впервые составлен ее 
паспорт. Исходя из угроз, определены участки 
по категориям (умеренные, проблемные и 
остропроблемные), что позволяет целесоо-
бразно распределять имеющиеся ресурсы. 

Правовая основа обеспечения погра-
ничной безопасности Республики Казахстан 
представляет собой совокупность взаимос-
вязанных государственных, ведомственных и 
международных нормативных правовых актов, 
определяющих понятие, цели и задачи обе-
спечения пограничной безопасности, ее субъ-
ектов, их компетенцию, регламентирующих во-
просы установления, обозначения, изменения 
и охраны Государственной границы, защиты 
жизненно важных интересов личности, обще-
ства и государства на границе и в пограничном 
пространстве Казахстана, развития между-
народного сотрудничества по пограничным 
вопросам, реализации государственной погра-
ничной политики и требований национальной 
безопасности в пограничной сфере в целом.  
Основная задача Пограничной службы КНБ 
республики – обеспечение последовательной, 
глубокоэшелонированной, бесперебойной 
охраны государственной границы. 

З.Надирова
Пресс-секретарь аппарата акима 

17 августа 2016 года 2016 года состоя-
лось расширенное заседание Обществен-
ного совета Абайского района по вопросу 
«Реализация молодежной политики на 2016 
год в Абайском районе. Участие молодежи 
в реализации социально-значимых про-
ектов на территории Абайского района».

 Государственная молодежная политика 
является одним из приоритетных направлений 
в жизни страны. Что такое государственная 
молодежная политика? Это система соци-
ально-экономических, организационных и 
правовых мер, осуществляемых государством 
и направленных на поддержку и развитие 
молодежи. Сегодня, молодежь - это одна из 
самых организованных, социально-активных 
слоев населения, она объективно является 
генератором новых идей, жизненной силой 
и энергией общества. Молодежь не просто 

будущее страны, это ее настоящее.
 	 Последние годы были знаковыми для 

молодежной политики Республики. Основные 
приоритеты были заложены в Концепции го-
сударственной молодежной политики до 2020 
года, которая реализуется поэтапно: 1) период 
с 2013 г. до 2015 г.; 2) период с 2016 г. до 2020 
г.

Основным нормативным правовым до-
кументом, регулирующим сферу отношений 
государства и молодежи в Республике Казах-
стан, является Закон «О государственной мо-
лодежной политике в Республике Казахстан» 
№ 285 от 9 февраля 2015 года, в котором 
определены его цели, задачи, направления, а 
также механизмы государственной поддержки 
молодежи, ее социальные и политические 
права. В Законе определены компетенции 
всех государственных органов в пределах 
компетенции в сфере молодежной политики:  в 
области здравоохранения, сфере занятости и 
социальной защиты, по предпринимательству, 
в области культуры, в области физической 
культуры и спорта, в сфере религиозной 
деятельности, органов внутренних дел, ком-
петенции Министерства обороны, в области 
средств массовой информации. 

В заседании приняли участие руководите-
ли государственных учреждений и организа-
ций Тусенов Д.М., директор КГУ «Ресурсный 
молодежный центр Абайского района», акимы 
сельских округов: Журавицкая Г.П. (с.Коксу), 
Муслимова К.О. (пос.Топар), Алипбеков А.Ж. 
(с.Сарепта), Адымова Р.Д. (с.Кулаайгыр), Нур-
пеисова А., гл.специалист по делам молодежи 
пос.Южный, Смаилов С.С, начальник местной 
полиции Абайского района, Султангареева 
Д.Ф., гл.специалист ГУ «Отдел ЖКХ, ПТ и АТ», 
Боровик Ю.О., гл.специалист акимата с.Курма, 
Ахметова Г.С., гл.специалист ГУ «Отдел об-
разования Абайского района», Перегон Н.С., 
директор Абаского филиала Палаты пред-
принимателей, Абулкаримов С.Г., зам.акима 
г.Абай, Жакулина Г.Т., и.о.руководителя ГУ 
«Отдел занятости и соц.программ Абайского 
района», Абеуова Г., главный редактор «Абай 
фқиқат», Меирбеков Е.Д., директор КГКП 
«АРКДЦ», Жетписова К.М., председатель пер-
вичной партийной организации «Нур Отан» 
с.Жартас, Кашпырева М.И., социальный пе-
дагог многопрофильного колледжа.

Был рассмотрен широкий круг вопросов, 
связанных с реализацией молодежной по-
литики в Абайском районе. 

Директор ресурсного молодежного цен-
тра, депутат Абайского районного маслихата 
Тусенов Д.М. представил отчет о работе 
Центра. Были подняты вопросы развития мо-
лодежного волонтерского движения, молодеж-
ных социальных служб, доступности жилья 
для молодежи, создания новых молодежных 
общественных объединений, необходимости 
транспорта для Центра с целью мобильности 
и оперативности взаимодействия с молоде-
жью сельских округов.

С отчетом о работе сельских рабочих 
групп по вопросам молодежи выступили 
акимы сельских округов Журавицкая Г.П., Мус-
лимова К.О., Алипбеков А.Ж., Адымова Р.Д., 
специалисты по делам молодежи пос.Южный 
и с.Курма Нурпеисова А., Боровик Ю.О. Состо-
ялся обмен мнениями по общим проблемам в 
работе с молодежью. Первая важная пробле-
ма - неразвитая  молодежная инфраструктура. 
Особенно в селах Кулаайгыр, с. Сарепта, 
с.Курма, где нет спортивных залов, хороших 

Молодежь - не просто будущее 
страны, это ее настоящее

д е т с к и х 
площадок. 
На спор-
т и в н о й 
площадке 
с . К о к с у 
требуется 
обновле-
ние зеле-
ного поля. 
Дом куль-
туры пос.
Топар ис-
пытывает 
большие 
трудности 
со звуко-
вой аппаратурой, которая изношена и не мо-
жет использоваться. Существует и жилищная 
проблема для молодежи, что вызывает отток 

из села специалистов. Обсудили вопрос, 
почему порой трудно привлечь сельскую 
молодежь к участию в различных меропри-
ятиях. Не только из-за занятости трудом, 
но и потому, что нет системы поощрений, 
вознаграждений граждански активных ребят. 
Было отмечено, что молодежи свойственен 
определенный инфантилизм, иждивенчество, 
ожидания содействия со стороны государства. 
Необходимо найти баланс между чрезмерной 
опекой и благотворительностью молодежи 
и внедрением стимулов к самостоятельной 
активности. Это важно для формирования 
конкурентоспособной личности. 

Следующий важный вопрос повестки дня 
– это занятость молодежи. Отдел занятости 
и социальных программ Абайского района 
в соответствии с Законом осуществляет ме-
роприятия по содействию в трудоустройстве 
и занятости молодежи. О  занятости и госу-
дарственных социальных программах для 
молодежи выступила и.о.руководителя ГУ 
«Отдел занятости и соц.программ Абайского 
района» Жакулина Г.Т.

Важным вопросом молодежной политики 
является развитие молодежного предпри-
нимательства. Оказывается ли поддержка 
молодежным стартап проектам? С этим вопро-
сом выступила Перегон Н.С., директор Абай-
ского филиала Палаты предпринимателей. В 
выступлении был отмечен слабый приток в 
предпринимательство молодежи. Определены 
возможные причины, одна из которых - слабая 
работа по формированию положительного 
имиджа предпринимателя.

Особый интерес вызвало выступление 
начальника местной полицейской службы 
Абайского района С.С.Смаилова о мерах 
по профилактике правонарушений среди 
молодежи. В выступлении была подчеркнута 
важность формирования нулевой терпимости 
к нарушениям правопорядка. Молодые люди 
сегодня привлекаются к акциям и рейдам со-
вместно с правоохранительными органами. 
Хорошо, если молодежь выступит с иници-
ативой совместного патрулирования улиц 
города с полицией. Данное предложение 
было обсуждено, поступило предложение 
создать молодежный отряд правопорядка. 
Кашпырева М.И., социальный педагог Абай-
ского многопрофильного колледжа отметила, 
что это предложение имеет большой эффект 
воспитания гражданской ответственности. 

О реализации статьи 12 Закона  Респу-
блики Казахстан о молодежной политике о 
мероприятиях, направленных на поддержку 
талантливой молодежи и перспективных 
молодежных творческих коллективов, пред-
ставил директор КГКП «Абайский РКДЦ» Ме-
ирбеков Е.Д. Были высказаны предложения 
по развитию поощрения и стимулирования 
талантливой молодежи Абайского района 
через премии, привлечения спонсорских 
средств для участников областных, республи-
канских международных конкурсов, развития 
финансирования через государственные со-
циальные заказы.

Так, Общественный совет Абайского рай-
она рассмотрел широкий круг вопросов по 
реализации молодежной политики, но далеко 
не полный. По итогам обсуждения темы будут 
приняты рекомендации и представлены для 
рассмотрения и принятия мер акиму Абай-
ского района.

Н.Филипенко, председатель Обще-
ственного совета Абайского района
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История города Абая неразрывно 
связана с историей Шерубай-Нурин-
ского угольного бассейна.  В нашем 
шахтерском городке с  особым ува-
жением относятся к горняцкой про-
фессии. Своими воспоминаниями с 
нами поделился  Почетный шахтер, 
полный кавалер знака «Шахтерская 
слава» Грех Валерий Хрисанфович.  
Его трудовой стаж составляет  более 
50 лет.

Валерий Хрисанфович родился 
на Украине в 1940 году в семье слу-
жащих. Родители отдавали все силы 
для развития страны. И в середине 
50- годов они, как и тысячи молодых 
людей откликнулись на призыв Ком-
мунистической партии и приехали в 
Казахстан поднимать целину.  С са-
мого детства Валерий знал, что такое 
труд.  После окончания школы перед 
ним встал вопрос  - какую выбрать 
профессию? Вместе со своим другом 
они решили посвятить свою жизнь 
шахтерскому делу и подали докумен-
ты в Карагандинский политехнический 
институт выбрав горное отделение. 
Так получилось, что поступил только 
Валерий Хрисанфович.

Развитие производительных сил 
Казахстана в пятидесятые годы, 
возросший спрос на уголь в связи 
со строительством гигантов черной 
и цветной металлургии,  открытием 
новых перспективных месторождений 
железных, медных и других полиме-
таллических руд, остро обозначили 
проблему подготовки инженерных 
кадров в Карагандинском регионе. Страна 
нуждалась в квалифицированных кадрах. 
Молодой студент как губка впитывал новую 
науку.  С улыбкой ветеран вспоминает, как в 
первый раз спускался в шахту. 

- На мне была блестящая каска и новая 
форма с ремешком. Наверное, было замет-
но, что я первый раз в шахте. Один из наших 
наставников приободрил меня и сказал, что 
много лет отдал этой благородной и нужной 
профессии,  и ты тоже привыкнешь, сказал 
он мне. Эти слова я запомнил на всю жизнь, 
- сказал Валерий Грех.

Стоит отметить, что физической работы 
Валерий не боялся, так как большое внимание 
уделял здоровому образу жизни, занимался 
парашютным спортом и альпинизмом.

 Закончив институт в 1963 году, он пошел 
работать на шахту «Шерубай-Нуринская», где 
его взяли сначала помощником начальника 
участка вентиляции, а затем, заметив стрем-
ление молодого специалистом  назначили 
начальником участка. 

- Труд шахтера – тяжелый и физически, 
и морально. Но могу сказать, что коллектив 
наш был сплоченным, люди работали до-
бросовестно. Мне приходилось работать со 
многими горняками.

В задачу Валерия Хрисанфовича входило 
обеспечение проветривания  всех действую-
щих горных выработок и забоев шахты, заме-
ры количества и скорости движения воздуха в 

Овеянный шахтерской славой

горных выработках, недопущение аварийных 
ситуаций в забое и др.

На этой шахте он проработал до самого 
закрытия и участвовал в ее ликвидации на 
различных должностях. Кроме того, Валерий 
Грех работал также на шахтах имени Горба-
чева, «Долинская», «Кировская».

Выйдя на заслуженный отдых, ветеран 
продолжал трудиться на шахте до 2015 года. 
В трудовой книжке абайского шахтера много 
благодарностей за работу. В 1988 году за про-
фессионализм и добросовестное отношение 
к порученному делу и отличные показатели 
в работе Валерий Грех был удостоин звания 
«Почетный шахтер», а в 2013 году он стал пол-
ным кавалером  знака «Шахтерская слава», в 
2014 году был награжден знаком «Почетный 
работник угольной промышленности». 

Свою вторую половинку Светлану Алек-
сандровну он встретил в нашем шахтерском 
городке. В то время она  работала в жилищно-
эксплуатационном участке. Вместе они про-
жили более  50 лет и два года назад отметили 
«золотую свадьбу».  Валерий Хрисанфович 
и Светлана Александровна воспитали троих 
детей, радуют их 4 внука.

- Город растет и процветает, в этом боль-
шая заслуга местных властей, - говорит Ва-
лерий Грех. –Поздравляю абайцев с замеча-
тельным праздником  Днем Шахтера! Желаю 
счастья, здоровья семейного благополучия.

Кайрат БЛЯЛОВ

День шахтера был официально утвержден 
в СССР 10 сентября 1947 года. Первое празд-
нование Дня шахтера состоялось 29 августа 
1948 года. Более 60-ти лет мы отмечаем этот 
праздник, отдавая должное самоотвержен-
ному труду многотысячной армии горняков. 
Накануне празднования этого замечательного 
праздника хочется вспомнить отдельных руко-
водителей шахт города Абай.

Маняпов Фатых Закирович работал ди-
ректором шахты «Топарская» с 1962 по 1969 
год. Родился 13 августа 1918 года в селе  Му-
стафино Шарлыкского района Оренбургской 
области в семье крестьянина. В 1929 году 
они всей семьёй были высланы и прибыли 
на ст. Шокай Карагандинской области. В 1937 
году Маняпов Ф.З. поступил в Карагандинский 
горный техникум,закончил его в 1941 году и 
стал работать горным мастером на шахте №3 
имени С.М. Кирова и вырос до начальника 
участка. На фронт он не попал из-за  брони 
на работников угольной промышленности, так 
как шахты были вторым фронтом. 

С 1945 года по 1950 год работал заве-
дующим учебно-курсового комбината треста  
«Кировуголь», затем начальником районной 
горнотехнической инспекции Кировского рай-
она.   В 1954 году   он поступил на Высшие 
инженерные курсы при Свердловском горном 
институте имени В.В. Вахрушева и в 1957 
году окончил полный курс названных курсов 
по специальности «Разработка пластовых 
месторождений», получил квалификацию 
– горного инженера. Сразу был назначен 
главным инженером шахты № 8/9 имени 
Горбачёва. С 1962 года по 1969 год работал 
директором шахты «Топарская». С 1969 года 
по 1985 год он был начальником техническо-
го отдела шахты «Абайская», начальником 
РВУ и заместителем директора шахты по 
экономике. За долголетний и безупречный 
труд был награжден орденом «Знак почёта», 
медалями «За доблестный труд в Великой От-
ечественной войне», «За трудовое отличие»,  

Шахтерами гордимся мы 
по праву

«Ветеран Труда»,   юбилейными медалями, 
«Почётный шахтёр», полный кавалер Знака 
«Шахтёрская Слава». 

Булатов Леонид Никитич работал дирек-
тором шахты им.Калинина с 24 июля 1974 года 
по 11 мая 1981 года. Родился 18 июня 1930 
года в городе Новосибирске, в рабочей се-
мье. В 1947 году закончил 10 классов. В 1953 
году закончил Свердловский горный институт 
имени Вахрушева, получил направление в 
город Караганду. Свою трудовую деятельность 
начал на шахте «1-я вертикальная» (бывшая 
«Стахановская»), где прошел путь от горного 
мастера до главного инженера. В 1963 году 
был переведен в трест «Кировуголь» ведущим 
горным специалистом, затем был назначен 
главным инженером шахты № 31-бис. С 1964 
года работал директором шахты № 14 в по-
селке Шахан, с 1967 года - главным инженером 
треста «Абайуголь». С 17 марта 1970 года по 
23 июля 1974 года - директор шахты № 6/7.

Награжден орденами «Знак Почета», «Тру-
дового Красного Знамени», является полным 
кавалером знака «Шахтерская Слава». 

Алексанов Юрий Николаевич работал 
директором шахты имени Калинина с 1 дека-
бря 1987 года по 20 июня 1998 года. Родился 7 
ноября 1943 года в городе Караганде в семье 
рабочего. В 1950 году поступил в среднюю 
школу № 3 города Караганды, которую окончил 
в 1960 году. В 1960 году поступил в Караган-
динский политехнический институт на горный 
факультет. Окончил институт в 1965 году, полу-
чил профессию горного инженера. С 1966 года 
по 1977 год работал на шахте им. Костенко п/о 
«Карагандауголь» в качестве: горного мастера 
ППС, начальника ВТБ, зам. главного инженера 
по ТБ. С 1977 года работал главным инжене-
ром шахты им. Калинина производственного 
объединения  «Карагандауголь».

З.Надирова,
 Пресс-секретарь аппарата акима 

Абайского района

ТЕРРИТОРИЯ 
СЧАСТЛИВОГО ДЕТСТВА

18 августа 2016 года в здании Дома культуры г.Абай прошла 
Республиканская акция «Дорога в школу» под девизом «Террито-
рия счастливого детства», посвящённая 25-летию независимости 
Республики Казахстан.

Учредители акции: ГУ «Отдел образования Абайского райо-
на», ГУ «Отдел внутренней политики, культуры и развития языков 
Абайского района», «Филиал  Абайского района палаты предпри-
нимателей Карагандинской области».

В рамках акции от имени спонсоров 36 детям из малообеспечен-

ных и многодетных семей с 17 школ района подарки от предпринимателей вручила директор 
филиала Абайского района палаты предпринимателей Карагандинской области Перегон На-
дежда Семёновна.

Дети получили школьную форму, спортивные костюмы, ранцы со школьными принадлежно-
стями и другие подарки.  В данной акции приняли участие спонсоры:  предприятия ТОО «Астра-
Агро LTD» (руководитель Мукашев А.Т.) и ТОО «Стежок» (руководитель Малюк И.М.), а также 
индивидуальные предприниматели Орынбасар К.К.,  Дрогалова Ш.Ф.;  Акаева Ж.С., Жабяк М.И., 
Мова А., Шпакова В.Ю., » Уахитов Е.Н.,   Абылгазин К.Л., Троегубова М.Н.»; Кутенкова М.С. », 
Агибаева В.А., Балгимбекова Г.Ж., Шакратова А.Б., Смаилова Д.К., Махамбетов С.Н. Оказали 
спонсорскую помощь сотрудник полиции п.Топар. Жунусбеков А. Б., а также педагогические 
коллективы школ: школа-центр дополнительного образования № 1 г.Абай, школа-гимназия 
№ 5 г.Абай, общеобразовательная школа им.Абая п.Топар, Мичуринская ОСШ с.Агрогородок,  
комплекс школа-детский сад «Куаныш» п.Карабас,  комплекс школа-детский сад «Таншолпан» 
г.Абай  основная общеобразовательная школа № 8 п.Кзыл и основная общеобразовательная 
школа Караганская п.Новый Караган.

Н.Перегон,
директор филиала Абайского района палаты предпринимателей Карагандинской области

Символ душевной чистоты
В Казахстане стар-

товала республикан-
ская акция «Ақ орамал»,  
инициированная Ассам-
блеей народа Казах-
стана и посвященная 
Манифесту «Мир. XXI 
век», который был оз-
вучен Президентом РК 
Нурсултаном Назарба-
евым на IV Саммите по 
ядерной безопасности в 
Вашингтоне. 

О целях этой акции 
мы поговорили с вете-
раном педагогического 
труда, жительницей го-
рода Абай Зауреш То-
кеновной Алибековой.

- Я внимательно оз-
накомилась с целями 
акции. Ее участники при-
зывают к консолидации 
всех граждан нашей 
страны вне зависимости 
от этнического проис-
хождения, социальной, 
религиозной или иной 
принадлежности. И это 
правильно – говорит 
Зауреш Токеновна. –  В 
основе акции «Ақ орамал» лежит древний обычай примирения. Если женщина обнажает го-
лову и бросает свой платок между конфликтующими, ее жест обязательно должен остановить 
противоборствующие стороны.

«Ақ орамал», что в переводе с казахского означает «белый платок», имеет глубокое фило-
софское значение. Он является символом душевной чистоты, добра и покорности.

З.Алибекова отмечает, что казахстанцы должны всеми силами сохранять наше главное 
достояние – мир и спокойствие. Мама погибшего воина-интернационалиста Талгата Алибекова 
призывает быть толерантными и сохранять межнациональную дружбу. Как никто другой она 
знает цену этой дружбы.

Зауреш Токеновна находясь на заслуженном отдыхе, активно участвует в общественной 
жизни района и области. Более 40 лет она посвятила себя педагогическому труду.

Она воспитала достойных сыновей,  сегодня  - счастливая бабушка троих внуков.
К.Блялов

КО ДНЮ ШАХТЕРА ДОРОГА В ШКОЛУ

«АҚ ОРАМАЛ»

Сенім телефоны қызмет етеді  
«Қазақстан  Республикасы Тұтынушылардың   құқықтарын қорғау  Агенттігі Қарағанды 

облысының  тұтынушылардың  құқықтарын қорғау Департаменті  Абай ауданның 
Тұтынушылардың   құқықтарын қорғау бойынша Басқармасы»  Республикалық  мемлекеттік  
мекемесінде, «Сенім телефоны» қызмет етеді;8 (72131)41431 осы телефоны бойынша Абай 
ауданның Тұтынушылардың   құқықтарын қорғау бойынша Басқармасына  қызметкерлердің 
тарапынан мінездерінің  әдепсіздігі, зансыз әрекеттерінің себебі бойынша хабарлауға бо-
лады және арызбен, өтінішпен шағымдануға болады.    

Апта сайынғы  дүйсенбі күні бойынша сағат 16.00. – 18.00. дейін Басқарманың басшы-
сымен  азаматтардың  жеке  мәселелері бойынша  қабылдауы жүргізіледі. 

Телефон доверия 
Республиканское государственное учреждение «Абайское районное управление по 

защите прав потребителей Департамента по защите прав потребителей  Карагандинской  
области  Агентства  Ресбулики  Казахстан    по защите прав потребителей»  сообщает, что  
действует  «Телефон доверия» :8(72131)41431,  по которому можно обратиться с жалобами, 
заявлениями, сообщениями по поводу неправомерных действий, нетактичного поведения 
со стороны сотрудников Абайского  районного управления по защите прав потребителей.

 Еженедельно   по понедельникам   с 16.00. - 18.00, руководителем Управления ведется    
прием граждан по личным вопросам.
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РЕШЕНИЕ 7 внеочередной сессии Абайского  районного  маслихата 
от 21 июля  2016 года № 7/73

Зарегистрировано в Департаменте юстиции Карагандинской области 
от  18 августа 2016 года  № 3938

Об утверждении  норм  образования  и накопления  коммунальных отходов  в городе 
Абай,  поселках  Топар,  Карабас,  Южный  и в селах Кулаайгыр,  Агрогородок,  Жартас    
Абайского  района

В соответствии с подпунктом 1) статьи 19-1 Экологического кодекса Республики Казахстан 
от 9 января 2007 года, Законом Республики Казахстан от 23 января 2001 года «О местном го-
сударственном управлении и самоуправлении в Республике Казахстан», Абайский районный 
маслихат РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемые нормы образования и накопления коммунальных отходов в 
городе Абай, поселках Топар, Карабас, Южный и в селах Кулаайгыр, Агрогородок, Жартас 
Абайского района в соответствии с приложениями 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7.

2. Настоящее решение вводится в действие по истечении десяти календарных дней после 
дня его первого официального опубликования.

Председатель сессии                                         			   К. Альдебергенова

Секретарь Абайского районного маслихата                              Б. Цай

Приложение 1 к решению 7 сессии Абайского районного маслихата   от  21 июля  
2016 года №7/73   

Нормы  образования и  накопления коммунальных отходов по городу Абай

№ Объект накопления коммунальных 
отходов 

Расчетная единица Норма, кубического 
метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  благоустроенные 1 житель 1,96
2 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,53
3 Школы и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
4 Детские сады, ясли 1 место 0,345
5 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

6 Поликлиники 1 посещение 0,02
7 Рестораны, кафе, учреждения обще-

ственного питания
1 посадочное  место 0,89

8 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,43

9 Спортивные, танцевальные и игро-
вые залы

1  м2 общей площади 0,06

10 Продовольственные магазины 1   м2 торговой  площади 0,74
11 Промтоварные магазины, супер-

маркеты
1  м2 торговой площади 0,22

12 Рынки, торговые павильоны, киоски, 
лотки

1  м2 торговой площади 0,23

13 Аптеки 1  м2 торговой площади 0,4
14 Автомастерские 1 работник 2,1
15 Парикмахерские, косметические 

салоны
1 рабочее  место 1,01

16 Бани, сауны 1  м2 общей площади 0,41
17 Больницы, санатории, прочие лечеб-

но-профилактические учреждения
1 койко-место 0,71

18 Автостоянки,  автомойки,  АЗС 1 машино - место 2,0
19 Вокзалы, автовокзалы 1 м2 общей площади 0,92
20 Стадионы, спортивные площадки 1 место по проекту 0,28

Приложение 2 к решению 7 сессии Абайского районного  маслихата от 21 июля  
2016 года №7/73  

Нормы образования и накопления  коммунальных отходов по поселку Топар

№ Объект накопления коммунальных 
отходов

Расчетная единица Норма, кубического 
метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  благоустроенные 1 житель 1,9
2 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,2
3 Школы  и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
4 Детские сады, ясли 1 место 0,35
5 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

6 Поликлиники 1 посещение 0,02
7 Рестораны, кафе, учреждения обще-

ственного питания
1 посадочное место 0,89

8 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,51

9 Продовольственные магазины 1  м2 торговой  площади 0,74
10 Промтоварные магазины, супермар-

кеты
1  м2  торговой площади 0,22

11 Рынки, торговые павильоны, киоски, 
лотки

1  м2 торговой площади 0,27

12 Вокзалы, автовокзалы 1  м2 общей площади 0,92
13 Аптеки 1  м2 торговой площади 0,42
14 Автостоянки,  автомойки,  АЗС 1 машино - место 2,1
15 Автомастерские 1 работник 2,2
16 Парикмахерские, косметические са-

лоны
1 рабочее место 1,01

17 Бани, сауны 1  м2 общей площади 0,4
18 Больницы, санатории, прочие лечебно-

профилактические учреждения
1 койко-место 0,71

Приложение 3 к решению 7 сессии Абайского районного  маслихата от 21 июля 
2016 года №7/73  

Нормы образования  и накопления  коммунальных отходов по поселку Южный

№ Объект накопления коммунальных 
отходов

Расчетная единица Норма, кубического 
метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  благоустроенные 1 житель 1,9
2 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,2
3 Школы  и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
4 Детские сады, ясли 1 место 0,35
5 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

6 Рестораны, кафе, учреждения обще-
ственного питания

1 посадочное место 0,89

Абай аудандық мәслихатының 2016 жылғы  21 шілдедегі 7 кезектен 
тыс сессиясының  №7/73 ШЕШІМІ

Қарағанды облысы Әділет департаментінде 2016 жылғы 18 
тамыздағы №3938 тіркелген

Абай  қаласы, Абай  ауданының Топар, Қарабас, Южный кенттері және Құлаайғыр, 
Агрогородок, Жартас  ауылдары  бойынша  коммуналдық қалдықтардың  пайда  болу  
және жинақталу  нормаларын бекіту туралы 

Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 9 қаңтардағы Экологиялық кодексінің 19-1 
бабының 1) тармақшасына, Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы «Қазақстан 
Республикасындағы жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы» Заңына 
сәйкес, Абай аудандық мәслихаты ШЕШІМ ЕТТІ: 

1. Абай қаласы, Абай ауданының Топар, Қарабас, Южный кенттері және Құлаайғыр, Агро-
городок, Жартас ауылдары бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және  жинақталу 
нормалары 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 қосымшаларға сәйкес бекітілсін. 

2. Осы шешім оның алғаш ресми жарияланған күнінен кейін    күнтізбелік он күн өткен соң 
қолданысқа енгізіледі.

Сессия төрағасы                                                   			   Қ. Әлдебергенова

Абай аудандық мәслихатының    хатшысы                              Б. Цай
Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21  шілдедегі № 7/73  

шешіміне 1 қосымша 
Абай қаласы бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және жинақталу 

нормалары

№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін тек-
ше метр нормасы

1 Жайлы үйлер 1 тұрғын 1,96
2 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,53
3 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
4 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,345
5 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52

6 Емханалар 1 адам 0,02
7 Мейрамханалар, дәмханалар, қоғамдық 

тамақтану мекемелері
1 орын 0,89

8 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар,  ойын автоматтарының залы

1 орын 0,43

9 Спорт, би және ойын залдары Жалпы алаңы 1 м2 0,06
10 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы 1 м2 0,74
11 Өнеркәсіптік дүкендер, супермаркеттер Сауда  алаңы 1 м2 0,22
12 Базарлар ,  сауда  павильондары, 

дүңгіршектер, сөрелер
Сауда алаңы 1 м2 0,23

13 Дәріханалар Сауда алаңы 1 м2 0,4
14 Автомобиль шеберханалары 1 жұмысшы 2,1
15 Шаштараздар, косметикалық салондар 1 жұмыс орны 1,01
16 Моншалар, сауналар Жалпы алаңы 1 м2 0,41
17 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де 

емдеу-сауықтыру мекемелері
1 төсек-орын 0,71

18 Автотұрақтар, автомобильді жуу орында-
ры, АЖС

1 машина-орын 2,0

19 Вокзалдар, автовокзалдар Жалпы алаңы 1 м2 0,92
20 Стадиондар, спорт алаңдары Жоба бойынша 1 

орын
0,28

Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21  шілдедегі № 7/73   
шешіміне 2 қосымша 

                                                   
Топар кенті бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және жинақталу норма-

лары
№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар     жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін текше 
метр нормасы

1 Жайлы үйлер 1 тұрғын 1,9
2 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,2
3 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
4 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,35
5 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52

6 Емханалар 1 адам 0,02
7 Мейрамханалар, дәмханалар, қоғамдық 

тамақтану мекемелері
1 орын 0,89

8 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар,  ойын автоматтарының залы

1 орын 0,51

9 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы 1м2 0,74
10 Өнеркәсіптік дүкендер, супермаркеттер Сауда алаңы 1м2 0,22
11 Б а з а рл а р ,  с а уд а  п а в и л ь о н д а р ы , 

дүңгіршектер, сөрелер
Сауда алаңы 1м2 0,27

12 Вокзалдар, автовокзалдар Жалпы алаңы 1м2 0,92
13 Дәріханалар Сауда алаңы 1м2 0,42
14 Автотұрақтар, автомобильді жуу орындары, 

АЖС
1 машина-орын 2,1

15 Автомобиль шеберханалары 1 жұмысшы 2,2
16 Шаштараздар, косметикалық салондар 1 жұмыс орны 1,01
17 Моншалар, сауналар Жалпы алаңы 1 м2 0,4
18 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де емдеу-

сауықтыру мекемелері
1 төсек-орын 0,71

Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21 шілдедегі № 7/73  
шешіміне 3 қосымша 

Южный кенті бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және жинақталу  
нормалары

№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін текше 
метр нормасы

1 Жайлы үйлер 1 тұрғын 1,9
2 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,2
3 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
4 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,35
5 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52
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7 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,51

8 Продовольственные магазины 1  м2  торговой площади 0,74
9 Промтоварные магазины,  супермар-

кеты
1  м2   торговой  пло-
щади

0,22

10 Аптеки 1  м2   торговой  пло-
щади

0,42

11 Парикмахерские, косметические са-
лоны

1 рабочее место 1,01

12 Больницы, санатории, прочие лечебно-
профилактические учреждения

1  койко-место 0,4

13 Бани, сауны 1  м2 общей площади 0,41

Приложение 4 к решению 7 сессии  Абайского районного  маслихата от 21 июля  
2016 года №7/73  

Нормы образования  и накопления  коммунальных отходовпо поселку Карабас
№ Объект накопления коммунальных 

отходов
Расчетная единица Норма, кубического 

метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,2
2 Школы  и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
3 Детские сады, ясли 1 место 0,35
4 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

5 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,51

6 Продовольственные магазины 1  м2 торговой площади 0,74
7 Промтоварные магазины,  супермар-

кеты
1  м2  торговой площади 0,22

8 Бани, сауны 1  м2  общей площади 0,41
9 Больницы, санатории, прочие лечебно-

профилактические учреждения
1  койко-место 0,4

10 Парикмахерские, косметические са-
лоны

1 рабочее место 1,01

11 Вокзалы, автовокзалы 1  м2  общей площади 0,92
Приложение 5 к решению 7 сессии Абайского районного  маслихата от 21  июля   

2016 года №7/73  
Нормы образования  и накопления  коммунальных отходов по селу  Кулаайгыр

№ Объект накопления коммунальных 
отходов

Расчетная единица Норма, кубического 
метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,2
2 Школы  и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
3 Детские сады, ясли 1 место 0,35
4 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

5 Рестораны, кафе, учреждения обще-
ственного питания

1 посадочное место 0,89

6 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,51

7 Продовольственные магазины 1   м2  торговой площади 0,74
8 Промтоварные магазины, суперма-

кеты 
1  м2  торговой  площади 0,22

9 Бани, сауны 1  м2 общей площади 0,41
10 Аптеки 1  м2  торговой  площади 0,42
11 Больницы, санатории, прочие лечеб-

но-профилактические учреждения
1 койко-место  0,4

Приложение 6 к решению 7 сессии  Абайского районного  маслихата от 21  июля  
2016 года №7/73  

Нормы образования и  накопления  коммунальных отходов по селу  Агрогородок

№ Объект накопления коммунальных 
отходов

Расчетная единица Норма, кубического 
метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,2
2 Школы  и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
3 Детские сады, ясли 1 место 0,35
4 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

5 Рестораны, кафе, учреждения обще-
ственного питания

1 посадочное место 0,89

6 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,51

7 Продовольственные магазины 1  м2  торговой площади 0,74
8 Больницы, санатории, прочие лечебно-

профилактические учреждения
1  койко-место 0,4

9 Парикмахерские,  косметические 
салоны

1 рабочее место 1,01

Приложение 7 к решению 7 сессии  Абайского районного  маслихата от 21 июля  
2016 года №7/73  

Нормы образования  и  накопления коммунальных отходов по селу  Жартас
№ Объект накопления коммунальных 

отходов
Расчетная единица Норма, кубического 

метра на 1 расчетную 
единицу в год

1 Домовладения  неблагоустроенные 1 житель 2,2
2 Школы  и другие учебные заведения 1 учащийся 0,2
3 Детские сады, ясли 1 место 0,35
4 Учреждения, организации, офисы, 

конторы, сбербанки, отделения связи
1 сотрудник 0,52

5 Театры, кинотеатры, концертные 
залы, ночные клубы,  залы игровых 
автоматов

1 посадочное место 0,51

6 Продовольственные магазины 1  м2  торговой площади 0,74
7 Аптеки 1  м2 общей площади 0,42
8 Больницы, санатории, прочие лечебно-

профилактические учреждения
1 койко-место  0,4

9 Бани, сауны 1  м2 общей площади 0,41

6 Мейрамханалар, дәмханалар, қоғамдық 
тамақтану мекемелері

1 орын 0,89

7 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар,  ойын автоматтарының залы

1 орын 0,51

8 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы 1м2 0,74
9 Өнеркәсіптік дүкендер, супермаркеттер Сауда алаңы 1м2 0,22
10 Дәріханалар Сауда алаңы 1м2 0,42
11 Шаштараздар, косметикалық салондар 1 жұмыс орны 1,01
12 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де емдеу-

сауықтыру мекемелері
1 төсек-орын 0,4

13 Моншалар, сауналар Жалпы алаңы 1 м2 0,41

Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21 шілдедегі №7/73  
шешіміне 4 қосымша 

                                                   
Карабас  кенті бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және жинақталу 

нормалары
№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін текше 
метр нормасы

1 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,2
2 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
3 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,35
4 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52

5 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар,  ойын автоматтарының залы

1 орын 0,51

6 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы 1м2 0,74
7 Өнеркәсіптік дүкендер, супермаркеттер Сауда алаңы 1м2 0,22
8 Моншалар, сауналар Жалпы алаңы 1 м2 0,41
9 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де емдеу-

сауықтыру мекемелері
1төсек- орын 0,4

10 Шаштараздар, косметикалық салондар 1 жұмыс орны 1,01
11 Вокзалдар, автовокзалдар Жалпы алаңы 1 м2 0,92

Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21 шілдедегі №7/73  
шешіміне 5 қосымша 

                                                   
Құлаайғыр ауылы бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және жинақталу  

нормалары
№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін текше 
метр нормасы

1 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,2
2 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
3 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,35
4 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52

5 Мейрамханалар, дәмханалар, қоғамдық 
тамақтану мекемелері

1 орын 0,89

6 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар,  ойын автоматтарының залы

1 орын 0,51

7 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы 1м2 0,74
8 Өнеркәсіптік дүкендер, супермаркеттер Сауда алаңы 1м2 0,22
9 Моншалар, сауналар Жалпы алаңы 1 м2 0,41
10 Дәріханалар Сауда алаңы 1 м2 0,42
11 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де емдеу-

сауықтыру мекемелері
1төсек- орын 0,4

Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21 шілдедегі №7/73 
шешіміне 6 қосымша 

                                                 
Агрогородок ауылы  бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және 

жинақталу нормалары

№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін текше 
метр нормасы

1 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,2
2 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
3 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,35
4 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52

5 Мейрамханалар, дәмханалар, қоғамдық 
тамақтану мекемелері

1  орын 0,89

6 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар,  ойын автоматтарының залы

1 орын 0,51

7 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы 1м2 0,74
8 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де емдеу-

сауықтыру мекемелері
1төсек-орын 0,4

9 Шаштараздар, косметикалық салондар 1 жұмыс орны 1,01

Абай аудандық мәслихатының 7 сессиясының 2016 жылғы  21 шілдедегі №7/73 
шешіміне 7 қосымша 

                                                   
Жартас ауылы бойынша коммуналдық қалдықтардың пайда болу  және жинақталу 

нормалары
№ 
п/п

Коммуналдық  қалдықтар жинақталатын  
объектілер

Есептік бірлік Жылына 1 есептік 
бірлікке келетін текше 
метр нормасы

1 Жайлы емес үйлер 1 тұрғын 2,2
2 Мектептер және өзге де оқу орындары 1 оқушы 0,2
3 Балабақшалар, бөбекжайлар 1 орын 0,35
4 Мекемелер, ұйымдар, офистер, кеңселер, 

жинақ банктері, байланыс бөлімшелері
1 қызметкер 0,52

5 Театрлар, кинотеатрлар, концерт залдары, 
түнгі клубтар, ойын автоматтарының залы

1 орын 0,51

6 Азық-түлік дүкендері Сауда алаңы1м2 0,74
7 Дәріханалар Сауда алаңы 1м2 0,42
8 Ауруханалар, санаторийлер, өзге де емдеу-

сауықтыру мекемелері
1төсек-орын 0,4

9 Моншалар, сауналар Жалпы алаңы 1 м2 0,41
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Абай  аудандық  мәслихатының  2016  жылғы  21 шілдедегі 
7 кезектен тыс сессиясының  № 7/72 

ШЕШІМІ
             Қарағанды  облысы  Әділет  департаментінде 2016 жылғы  11  тамыздағы  

№3934 болып  тіркелген

«Абай  аудандық   мәслихатының аппараты»  мемлекеттік мекемесінің
қызметтік  куәлігін  беру Қағидаларын және оның сипаттамасын бекіту туралы

Қазақстан Республикасының 2001 жылғы 23 қаңтардағы «Қазақстан Республикасындағы 
жергілікті мемлекеттік басқару және өзін-өзі басқару туралы»  және 2015 жылғы 23 қарашадағы 
«Қазақстан Республикасының мемлекеттік қызметі туралы» Заңдарына сәйкес,  Абай  аудандық 
мәслихаты ШЕШІМ  ЕТТІ:

1.  «Абай аудандық мәслихатының аппараты» мемлекеттік мекемесінің қызметтік  куәлігін  
беру  Қағидалары және оның сипаттамасы бекітілсін.

2.  Осы шешім оның алғаш ресми жарияланған күнінен бастап күнтізбелік он күн өткен соң 
қолданысқа енгізіледі.

    Сессия төрағасы                                            Қ. Әлдебергенова

   Абай  аудандық 
   мәслихатының  хатшысы                             Б. Цай

РЕШЕНИЕ
7  внеочередной сессии Абайского районного маслихата

от  21 июля  2016 года №  7/72
Зарегистрировано в Департаменте юстиции Карагандинской области

от  11 августа  2016 года  № 3934

Об утверждении  Правил выдачи служебного  удостоверения государственного  
учреждения «Аппарат  Абайского  районного маслихата» и его описание

В  соответствии с  Законами  Республики  Казахстан от 23  января  2001  года  «О местном  
государственном  управлении и самоуправлении в  Республике  Казахстан» и  от  23 ноября  
2015 года   «О государственной службе Республики Казахстан», Абайский  районный  масли-
хат  РЕШИЛ:

1.	  Утвердить Правила выдачи служебного удостоверения государственного  учреждения  
«Аппарат  Абайского  районного маслихата» и его описание.

2.	 Настоящее решение вводится в действие по истечении десяти календарных дней после 
дня его первого официального опубликования.

Председатель сессии                                            К. Альдебергенова

Секретарь Абайского 
районного  маслихата                                           Б. Цай

Абай аудандық  мәслихатының
2016 жылғы  21 шілдедегі

7 сессиясының
№ 7/72 шешімімен бекітілген 

«Абай  аудандық  мәслихатының  аппараты» мемлекеттік  мекемесінің  
қызметтік куәлігін беру Қағидалары және оның сипаттамасы

1. Осы «Абай аудандық мәслихатының аппараты» мемлекеттік мекемесінің қызметтік куәлігін 
беру Қағидалары және оның сипаттамасы (бұдан әрі - Қағидалар) «Қазақстан Республикасының 
мемлекеттік қызметі туралы» 2015 жылғы 23 қарашадағы Қазақстан Республикасы Заңының 
30-бабы 4-тармағына сәйкес әзірленген және «Абай аудандық мәслихатының аппараты» 
мемлекеттік мекемесінің қызметтік куәлігін беру тәртібін және оның сипаттамасын анықтайды.

2. Қызметтік куәлік (бұдан әрі - куәлік) мемлекеттік әкімшілік қызметшілердің «Абай аудандық 
мәслихатының аппараты» мемлекеттік мекемесінде атқаратын қызметін растайтын ресми 
құжат болып табылады.

3.  Куәлік бір түрде  жасанды теріден жасалған мұқабада  көзделген.
4.  Куәлік Абай аудандық мәслихаты хатшысының қолымен белгіленген тәртіпте беріледі. 
5. Куәлік лауазымға тағайындаған, ауыстырған (қайта тағайындаған), бүлінген, жоғалған 

кезде беріледі.
6. Атқарып отырған лауазымынан босатылған, қызметтен босатылған, ауыстырылған (қайта 

тағайындалған) кезде, қызметкерлер тиісті бұйрықтың шыққан күнінен бастап үш жұмыс күн 
ішінде куәлікті алған жеріне тапсырады.

7.  Куәліктердің  берілуі мен қайтарылуын есепке алуды осы Қағидаларға 1-қосымшадағы  
нысан  бойынша  нөмірленетін  және  тігілетін, куәліктерді беру және қайтару журналында 
жүзеге асырылады.

8. Куәліктердің берілуі мен қайтарылуын есепке алуды мәслихат аппаратының басшысы 
жүргізеді.

9. Куәліктерді есептен шығаруды және жоюды осы Қағидаларға 2- қосымшаға сәйкес ны-
сан бойынша куәліктерді есептен шығаруға және жоюға арналған тиісті актіні жасай отырып, 
мәслихат аппаратының басшысы жүргізеді.

10.  Куәлікті жоғалтқан немесе бүлдірген жағдайда қызметкер үш жұмыс күні ішінде жазбаша 
түрде мәслихат аппаратының басшысына хабарлайды.

11. Куәлікті жоғалтқан адам жоғалған куәліктің жарамсыздығы туралы ақпаратты жергілікті 
бұқаралық ақпарат құралдарына жариялауға жібереді.

12. Қызметтік куәлікті дұрыс сақтамау нәтижесінде болған жоғалту, бүлдіру, сондай-ақ 
қызметтік куәлікті басқа тұлғаларға беру, қызметтік куәлікті жеке басы үшін қызметтен тыс 
мақсаттарда пайдаланудың әрбір фактіні аппарат басшысы белгіленген тәртіппен қызметтік 
тексеру жүргізу қажеттігі тұрғысынан қарайды.

13. Қызметкер кінәсінен жоғалған немесе бүлінген куәлікті қызметкер  өз қаражаты есебінен 
қалпына келтіреді.

14. Көк түсті  жасанды  теріден  жасалған  мұқабадағы  куәлікте Қазақстан Республикасының 
Мемлекеттік Елтаңбасы бейнеленген және «Куәлік» деген типографиялық шрифтегі жазбасы 
мемлекеттік және орыс тілінде болады. Ашылған түрінде  куәліктің  мөлшері  65x200  миллиметр 
болады. Сол  жақ  және оң  жақ  ішкі бөлігі белгіленген үлгідегі тангир торының аясында күннің 
астында қалықтаған бүркіт бейнеленген көгілдір түсте орындалған. Сол  жақ бұрыштың сол 
жағында Қазақстан Республикасы Мемлекеттік  Елтаңбасының  суреті.  Сол жақ  бұрыштың  оң  
жағында фотосуретке  арналған орын  бар. Екі жағында да жоғарғы бөлігінде мемлекеттік  және  
орыс тілдерінде  «Абай аудандық  мәслихатының  аппараты» мемлекеттік  мекемесі  деген  
жазу басылады, төменгі жағында куәліктің нөмірі, мемлекеттік және орыс тілдерінде тегі, аты, 
әкесінің аты (бар болса), атқаратын  лауазымы мемлекеттік және орыс тілінде көрсетіледі. Екі 
жақ  төменгі  тарапында куәліктің  берілген  күні  болады.

15. Куәліктер Абай аудандық мәслихатының хатшысы қолымен расталады  және  елтаңбалы  
мөрмен  бекітіледі.

«Абай аудандық мәслихатының аппараты» 
мемлекеттік мекемесінің қызметтік куәлігін 

беру Қағидалары және оның сипаттамасына
1 қосымша

                                                                                                                                    
  Нысан

«Абай аудандық мәслихатының аппараты» мемлекеттік мекемесінің 
қызметтік куәліктерін беру және қайтару журналы

Т е г і ,  а т ы , 
әкесін ің аты 
( б а р  б о л -
са)	

Атқаратын
лауазымы

Куәлік
№

Беру
 күні

Куәлік
берілген

қызметкердің
қолы

Тапсыру
күні

Куәлікті
тапсырған

қызметкердің
қолы

	
	
Ескертпе: журнал тігілген, нөмірленген болуы тиіс.

«Абай аудандық мәслихатының 
аппараты» мемлекеттік мекемесінің
қызметтік куәлігін беру Қағидалары

және оның сипаттамасына
2 қосымша

      Нысан

Ұйымның атауы

АКТІ  № ______
            __________________                                                       ________________

жасалу орны                                                                         күні

      Біз, төменде қол қойғандар (кемінде 3 қызметкер, тегін, атын, әкесінің атын (бар болса), 
атқаратын лауазымын көрсету керек), қызметтік куәлікті беру қағидаларының 7-тармағының 
негізінде «Абай аудандық  мәслихатының  аппараты» мемлекеттік  мекемесі қызметкерлерінің 
жұмыстан босатылуға, басқа қызметке ауысуға байланысты қызметтік куәліктерін жою және 
есептен шығару бойынша осы актіні жасадық.

Тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)       Лауазымның атауы            Қолы

Тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)       Лауазымның атауы            Қолы

Тегі, аты, әкесінің аты (бар болса)       Лауазымның атауы            Қолы

Утверждены
решением  7 сессии  Абайского           

районного  маслихата  № 7/72
от  21  июля  2016 года

Правила  выдачи  служебного  удостоверения государственного  учреждения 
«Аппарат Абайского районного маслихата»  и  его описание

1. Настоящие  Правила  выдачи  служебного удостоверения государственного  учреждения  
«Аппарат  Абайского  районного  маслихата» и  его  описание (далее – Правила)  разработа-
ны в соответствии с пунктом  4 статьи  30  Закона Республики Казахстан  от  23 ноября  2015  
года  «О государственной  службе  Республики  Казахстан»  и  определяют порядок выдачи  
служебного удостоверения государственного учреждения «Аппарат Абайского  районного  
маслихата»  и  его описание.

2. Служебное удостоверение (далее – удостоверение) является официальным  документом, 
подтверждающим занимаемую административным  государственным  служащим  должность  
в государственном  учреждении  «Аппарат Абайского  районного  маслихата».

3. Удостоверение  предусмотрено одного вида в  переплете из искусственной кожи.
4.  Удостоверение  выдается в установленном порядке за подписью секретаря Абайского 

районного маслихата.
5. Удостоверения выдаются при назначении на должность, перемещении (переназначении), 

порче, утере.
6. При освобождении от занимаемой должности, увольнении, перемещении (переназначе-

нии), работники, в течение трех рабочих дней со дня вынесения соответствующего распоря-
жения сдают удостоверения по месту его получения.

7.  Учет выдачи и возврата удостоверений осуществляется в журнале выдачи и возврата 
удостоверений, который пронумеровывается и прошнуровывается, по форме согласно при-
ложению 1 к настоящим Правилам.

8.  Учет выдачи и возврата удостоверений ведется руководителем аппарата маслихата.
9. Списание и уничтожение удостоверений производится  руководителем аппарата мас-

лихата с составлением акта на списание и уничтожение удостоверений по форме согласно 
приложению 2 к настоящим Правилам.

10.  В случае  утраты или  порчи  удостоверения  работник  в течение трех рабочих  дней  в  
письменной форме  сообщает  руководителю  аппарата маслихата.

11.  Лицо, утерявшее удостоверение, направляет на опубликование в средствах местной  
массовой информации информацию о недействительности утерянного удостоверения.

12. По каждому факту утери, порчи служебного удостоверения, произошедшего  в  результате  
недобросовестного его хранения, а также передачи служебного удостоверения другим лицам, 
использования служебного  удостоверения  в  личных  внеслужебных целях, руководителем 
аппарата  в  установленном  порядке рассматривается необходимость проведения служебного 
расследования.

13. Утраченное  или  испорченное  удостоверение по вине работника работник  восстанав-
ливает  за  счет  собственных средств.

14.  Обложка удостоверения в переплете  из искусственной кожи синего цвета с изобра-
жением Государственного Герба Республики Казахстан и надписью «Удостоверение»  на 
государственном  и  русском языках. В развернутом  виде  удостоверение  имеет  размер  
65х200  миллиметра. Левая и правая внутренняя  часть  выполнена  в  голубом  цвете с изо-
бражением парящего орла  под  солнцем на фоне  тангирной сетки установленного образца. 
Слева в левом углу  изображение  Государственного Герба Республики Казахстан. Справа  в  
левом углу  место   для  фотографии. В  верхней  части  с  двух  сторон печатается  надпись  
государственное  учреждение «Аппарат Абайского районного маслихата»  на  государствен-
ном  и  русском языках, по ниспадающей  указывается  номер удостоверения, фамилия, имя, 
отчество (при наличии), занимаемая  должность на государственном  и  русском языках. С  
обеих  нижних  сторон  дата  выдачи удостоверения.

15. Удостоверения  заверяются  подписью  секретаря  Абайского районного  маслихата  и  
скрепляются  оттиском  гербовой  печати.

Приложение 1            
к  Правилам выдачи служебного удостоверения 

государственного учреждения «Аппарат  Абайского  
районного  маслихата» и  его описанию 

                                                                                                                                          
    Форма  

Журнал  выдачи  и  возврата  служебных  удостоверений 
государственного  учреждения «Аппарат Абайского  районного  маслихата»

Фамилия, имя, 
отчество 

(при наличии)
Занимаемая 
должность

№ 
удостоверения

Дата
 выдачи

Роспись 
работника, кому 

выдано 
удостоверение

Дата 
возврата

Роспись 
работника, кто 

сдал 
удостоверение

Примечание: журнал должен быть прошнурован, пронумерован.

Приложение 2            
к  Правилам выдачи    

служебного удостоверения государственного учреждения          
«Аппарат  Абайского  районного  маслихата»  и  его описанию

Форма  

                                          Наименование организации

                                                      АКТ  № ________
          ____________________                                             ________            
            место  составления                                                      дата        
           
Мы, нижеподписавшиеся  (не менее 3 работников, указать фамилию, имя, отчество (при 

наличии), занимаемую должность),  составили  настоящий акт  по списанию и уничтожению  
служебных удостоверений   работников  государственного  учреждения «Аппарат Абайского  
районного  маслихата» на основании  пункта  7  Правил выдачи служебного удостоверения, в 
связи с увольнением, переводом на другую должность.

Фамилия, имя, отчество (при наличии)    наименование должности    подпись

Фамилия, имя, отчество (при наличии)    наименование должности    подпись

Фамилия, имя, отчество (при наличии)    наименование должности    подпись
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«АБАЙ АУДАНЫНЫҢ БІЛІМ  БӨЛІМІ» ММ АЗАМАТТЫҚ ҚЫЗМЕТКЕРЛЕР 
ЛАУАЗЫМДАРЫНЫҢ БОС ОРЫНДАРЫНА ОРНАЛАСУҒА КОНКУРС ЖАРИЯЛАЙДЫ

Лауазым: директор
Атаулары:
- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Топар кентінің 

П.Корниенко атындағы қосымша білім беру мектеп-орталығы»  коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі;

- Абай ауданының білім бөлімінің «Қарағанды облысы Абай ауданы Самарка селосының 
Самарка жалпы білім беретін мектебі»  коммуналдық мемлекеттік мекемесі.

Негізгі қызметі: білім беру мекемесінің жарғысына және оның басқа да нормативтік
құқықтық актілеріне сәйкес білім беру мекемесінің қызметін басқару. Педагогикалық және 

әдістемелік кеңестермен біріге отырып білім берудің жалпыға міндетті мемлекеттік стандарт-
тарын іске асыруды ұйымдастырады. Жұмыс жоспарларын және бағдарламаларды бекітеді. 
Жалпыға білім беру заңына сәйкес бекітілген аумағы бойынша балалардың жалпыға бірдей 
міндетті оқытылуын қамтамасыз етеді. Нормативтік талаптарға сәйкес оқу-материалдық ба-
заны сақтауды, толықтыруды қамтамасыз етеді, ішкі еңбек тәртібінің, санитарлық-гигиеналық 
режимнің, еңбек және техника қауіпсіздігінің сақталуына жауап береді. Педагогикалық кадр мен 
қосымша қызметкерлерді іріктеуді және орналастыруды жүзеге асырады, басқару құрылымын, 
штаттық кестені және жұмыскерлердің лауазымдық нұсқаулығын бекітеді, олардың кәсіби 
біліктілігін арттыру үшін жағдай жасайды. Мемлекеттік және басқа да ұйымдарда білім беру 
ұйымының мүддесін білдіреді, қажетті есеп- қисапты дайындауды және ұсынуды қамтамасыз 
етеді. 

Орналасқан орны (мекен-жайы): 
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Топар кенті, Сарыарқа  көшесі, 

46 үй;
- Қазақстан Республикасы, Қарағанды облысы, Абай ауданы, Самарка селолық округі, 

Самарка селосы, 1А құрылысы.
Мемлекеттік мекеме басшысының лауазымдық жалақысы:

Санаты
Қызмет атқарған жылдарына байланысты лауазымдық 
жалақысы (теңге)

бастап дейін

А1-3 90715 93245

Конкурсқа қатысушыларға қойылатын жалпы біліктілік талаптары: жоғары немесе 
жоғарғы оқу орнынан кейінгі педагогикалық білім және педагогикалық жұмыс өтілі 5 жылдан 
кем болмауы тиіс. Бірінші немесе жоғары  біліктілік санаты болуы тиіс. Педагогикалық саладағы 
әкімшілік жұмыстағы тәжірибесі үш жылдан кем болмауы тиіс немесе білім беру ұйымының 
бейінділігіне сәйкес, білім беру ұйымындағы басшылық қызметтегі тәжірибесі бес жылдан кем 
болмауы тиіс. Сотталмаған болуы тиіс.

Үміткерлерге қойылатын талаптар: Қазақстан Республикасының Конституциясын, 
Қазақстан Республикасының Еңбек кодексін, Қазақстан Републикасының «Білім туралы», «ҚР  
бала құқығы туралы», «Сыбайлас жемқорлыққа қарсы күрес туралы» заңдарын, балалар және 
жасөспірімдер психологиясы, басқару психологиясы және ұжымдағы іскерлік өзара әрекет, 
кадрлық менеджмент және қызметтік этика саласындағы Қазақстан Республикасының заңдарын 
білуі.  Мейлінше мемлекеттік тілді білуі. Компьютерде жұмыс істей алуы.

Конкурс ҚР  білім және ғылым Министрлігінің 2012 жылғы 21 ақпандағы №57 бұйрығымен 
бекітілген орта білім беретін мемлекеттік мекемелердің  лауазымдарының бос орнына конкурс  
өткізу Ережелерінің,  Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым Министрінің 2015 жылғы 8 
сәуірдегі   № 173 бұйрығымен бекітілген «Мемлекеттік орта білім беру мекемелерінің басшы-
лары лауазымдарына орналасу конкурсына қатысу үшін құжаттарды қабылдау» мемлекеттік 
көрсетілетін қызмет Стандартының негізінде өткізіледі.

Конкурсқа қатысу үшін қажетті құжаттар: еркін нысандағы өтініш, жеке басын 
куәландыратын құжаттың көшірмесі; білім туралы құжаттың көшірмесі, еңбек кітапшасының 
көшірмесі; суретімен бірге кадрлар есебі бойынша жеке іс-парағы, бұрынғы жұмыс орнынан 
жазалаулар мен мақтаулары көрсетілген өндірістік мінездеме; қазіргі кездегі біліктілік сана-
ты немесе ғылыми дәрежесі туралы құжаттың көшірмесі; 2010 жылғы 23 қарашадағы  ҚР 
денсаулық сақтау Министрінің м.а. № 907 бұйрығымен бекітілген № 086/У формасы бойынша 
медициналық анықтамасы, құқықтық статистика бойынша Комитет есебіндегі немесе қылмыстық 
құқықбұзушылық жасағандар туралы Қазақстан Республикасының Бас прокуратурасының ар-
найы есебіндегі  мәліметтердің болуы немесе болмауы туралы анықтама. Конкурсқа қатысуға 
ұсынылған құжаттар көшірмесі нотариалды түрде немесе жұмыс орнының кадрлық қызметімен 
куәландырылады. Құжаттар конкурстың өтілуі туралы хабарландыру жарияланған кезден 
Көрсетілген құжаттардың біреуінің болмауы конкурстың қатысушысына құжаттарды қайтару 
үшін негіз болып табылады.

Сұхбаттасуға жіберілген үміткерлер құжаттар қабылдау мерзімі аяқталғаннан кейін он жұмыс 
күнінің ішінде «Абай ауданының білім бөлімі» мемлекеттік мекемесінде сұхбаттасудан өтеді.

Конкурсқа қатысуға қажетті құжаттар тізбесі мына мекен-жай бойынша ұсынылуы тиіс: 
Қарағанды облысы, Абай ауданы, Абай қаласы, К.Маркс көшесі 43, аудандық білім бөлімі,  
№2 кабинет, анықтамалар үшін телефон  43769, факс 42257.

      

Абай ауданының білім  бөлімі

ГУ «ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АБАЙСКОГО РАЙОНА»  ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА 
ЗАНЯТИЕ ВАКАНТНЫХ  ДОЛЖНОСТЕЙ  ГРАЖДАНСКИХ СЛУЖАЩИХ

Должность: директор 
Наименование: 
- коммунальное государственное учреждение «Школа-центр дополнительного образова-

ния имени П. Корниенко поселка Топар Абайского района Карагандинской области» отдела 
образования Абайского района;

- коммунальное государственное учреждение «Самарская общеобразовательная школа 
села Самарка Абайского района Карагандинской области» отдела образования Абайского 
района.

Основная деятельность: руководит деятельностью организации образования в соот-
ветствии с ее уставом и другими нормативными правовыми актами. Организует реализацию 
государственных общеобязательных стандартов образования совместно с педагогическими и 
методическими советами. Утверждает рабочие планы и программы. Обеспечивает всеобщее 
обязательное обучение детей по закрепленному участку в соответствии с законом всеобуча. 
Обеспечивает учет, сохранность,  пополнение учебно-материальной базы в соответствии с 
нормативными требованиями, отвечает за соблюдение правил внутреннего трудового распо-
рядка, санитарно-гигиенического режима, охраны труда и техники безопасности. Осуществляет 
подбор и расстановку педагогических кадров и вспомогательного персонала, утверждает 
структуру управления, штатное расписание и должностные инструкции работников, создает 
условия для повышения их профессионального мастерства. Представляет организацию об-
разования в государственных и иных организациях, обеспечивает подготовку и представление 
необходимой отчетности. 

Местонахождения (адрес): 
- Республика Казахстан, Карагандинская область,  Абайский район,  поселок Топар, улица 

Сары Арка 46;
- Республика Казахстан, Карагандинская область, Абайский район, Самарский сельский 

округ, село Самарка, строение 1А.
Должностной оклад руководителя государственного учреждения:

Категория
Должностной оклад 
в зависимости от выслуги лет (тенге)

А1-3 90715 93245

Общие квалификационные требования к участникам конкурса: высшее или послевузов-
ское педагогическое образование и  стаж педагогической работы не менее 5 лет. Наличие первой  
или высшей  квалификационной категории. Опыт административной работы в педагогической 
сфере не менее трех лет или стаж работы в организациях образования или на руководящих 
должностях в организациях, соответствующих профилю организации образования не менее 
пяти лет. Отсутствие  судимости.

Требования к участникам конкурса:
Знание Конституции Республики Казахстан, Трудового кодекса Республики Казахстан, 

законов Республики Казахстан  «Об образовании», «О правах ребёнка в РК», «О противо-
действии коррупции», законодательства Республики Казахстан в области психологии детского 
и подросткового возраста, психологии управления и делового взаимодействия в коллективе, 
кадрового менеджмента и служебной этики. Желательно знание государственного языка. 
Умение работать на компьютере.

Конкурс проводится на основе Правил  конкурсного замещения  руководителей  государ-
ственных учреждений среднего образования, утвержденного приказом Министра  образования и 
науки РК от 21 февраля 2012 года №57, Стандарта государственной услуги «Прием документов 
для участия в конкурсе на замещение руководителей государственных учреждений среднего 
образования», утвержденных приказом Министра образования и науки Республики Казахстан 
от 8 апреля 2015 года № 173.

Необходимые для участия в конкурсе документы: заявление в произвольной форме, 
копия документа, удостоверяющего личность; копия документа об образовании, копия трудовой 
книжки; личный листок по учету кадров с фото, производственная характеристика с прежнего 
места работы с указанием имеющихся взысканий и поощрений; копия документа о имеющейся 
квалификационной категории или ученой степени; медицинская справка по форме № 086/У, 
утвержденной Приказом и.о. Министра здравоохранения РК от 23 ноября 2010 года № 907,  
справка о наличии либо отсутствии сведений по учетам Комитета по правовой статистике и спе-
циальным учетам Генеральной прокуратуры Республики Казахстан о совершении лицом уголов-
ного правонарушении. Копии документов, представленных для участия в конкурсе, заверяются 
нотариально или кадровой службой места работы. Документы должны быть предоставлены 
в течение 15 календарных дней с момента публикации объявления о проведении конкурса.

Отсутствие одного из указанных документов является основанием для возврата документов 
участнику конкурса.

Кандидаты, допущенные к собеседованию, проходят его в государственном учреждении 
«Отдел образования  Абайского района» в течение десяти рабочих дней после окончания 
срока приёма документов.

Перечень необходимых документов для участия в конкурсе необходимо предоставить по 
адресу: Карагандинская область, Абайский район, ул. Карла-Маркса 43, районный отдел 
образования каб.№2, телефоны для справок: 43769,  факс 42257. 

Отдел образования Абайского района

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ 
АБАЙСКОГО РАЙОНА!

В целях предупреждения дорожно-транспортных происшествий с участием водителей 
двухколесных транспортных средств, выявления и пресечения нарушений Правил дорож-
ного движения, совершаемых водителями мототранспорта, профилактики аварийности с 
участием мототранспортных средств (мотоциклов, скутеров, трициклов, квадрациклов и 
мопедов), с 19 по 20 августа 2016 года на территории Абайского района проводится профи-
лактическое мероприятие «БАЙКЕР», по выявлению и пресечению нарушений требований 
Закона Республики Казахстан «О дорожном движении» и «Правил дорожного движения со 
стороны водителей мототранспортных средств».

С.Смаилов,
начальник Местной полицейской службы УВД Абайского района подполковник 

полиции

Оперативно- профилактическое 
мероприятие «Быт - Надзор»

За прошедший период т.г. по области участились факты тяжких и особо тяжких престу-
плений против личности лицами состоящими на профилактических учетах. 

В целях профилактики недопущения тяжких и особо тяжких преступлений, стабилизации 
криминогенной обстановки, повышения эффективности работы по профилактике право-
нарушений в период с 18 по 21 августа т.г. на территорий Абайского района проводится 
областное оперативно- профилактическое мероприятие «Быт - Надзор».

Особое внимание при проведении данного мероприятия будет уделяться на пресечение 
правонарушений и преступлений, недопущение тяжких и особо тяжких преступлений в со-
стоянии алкогольного опьянения, в сфере семейно-бытовых отношений и ранее судимыми 
лицами.

С.Смаилов, начальник МПС УВД Абайского района, подполковник полиции

К сведению налогоплательщиков
Управление государственных доходов по Абайскому району извещает, что в соответствии со статьей 645 Налогового 

кодекса РК налогоплательщики, осуществляющие оптовую и (или) розничную реализацию бензина (кроме авиаци-
онного), дизельного топлива, алкогольной продукции, за исключением налогоплательщиков, деятельность которых 
находится в местах отсутствия сети телекоммуникаций общего пользования, при торговых операциях посредством 
денежных  расчетов  с 1 июля                   2015 года возникла обязанность по применению контрольно-кассовых машин 
с функцией фиксации и (или) передачи данных (далее – ККМ с ФПД).

А также при осуществлении на территории РК отдельных видов деятельности, установленных Правительством 
РК, индивидуальные предприниматели и (или) юридические лица, за исключением налогоплательщиков, деятельность 
которых находится в местах отсутствия сети телекоммуникаций общего пользования, обязаны обеспечить применение 
ККМ с функцией фиксации и (или) передачи данных с 1 января 2016 г. 
№ п/п  Виды деятельности
1. Оптовая торговля лесоматериалами, строительными материалами и сантехническим оборудованием
2. Оптовая торговля металлическими изделиями, водопроводным и отопительным оборудованием  и  инвентарем
3 Розничная торговля компьютерами, периферийным оборудованием и программным обеспечением
4 Розничная торговля аудио- и  видеотехникой
5 Розничная торговля электрическими бытовыми приборами
6 Розничная торговля мебелью, осветительным оборудованием и  прочими бытовыми принадлежностями
7 Предоставление услуг гостиницами
8 Рестораны и услуги по доставке продуктов питания
9 Деятельность по показу кинофильмов
10 Предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты

     
Во избежание нарушений норм налогового законодательства РК предусмотренного п.п. 5 п. 1 ст. 14 Вам необхо-

димо своевременно произвести постановку на учет в налоговых органах  контрольно-кассовой машины с функцией 
фиксации и (или) передачи данных.  

При отсутствии сети телекоммуникаций общего пользования необходимо обратиться в АО Казахтелеком  и копию 
«уведомления АО Казахтелекома об отсутствии технической возможности инсталляции IP  VPN канала» необходимо 
предоставить в УГД по Абайскому району, расположенного по адресу: г. Абай, ул. Курчатова 41. Данное уведомление 
действительно в течении 6 месяцев, после истечения данного срока необходимо вновь обратиться в ОА Казахтелеком 
(если в течении 6 месяцев  IP  VPN не подключен). 

Управление государственных доходов по Абайскому району

ЕСКЕ АЛУ
Қарағанды облысы, Бұқар – Жырау ауданы, 

Көктал ауылының тумасы, Топар кентінің тұрғыны 
болған, шаңырағымыздың тірегі, аяулы жар, абзал 
әке, жылуы мол мейірімді туыс, немерелерінің сүйікті 
атасы Арыстанбеков Танат Баизұлының ортамыздан 
кеткеніне тамыз айының 19 жұлдызында екі жыл 
болды. 

Әкеміз білімді, сыйлы, құрметті ақжарқын азамат 
еді. Қаншама жыл еңбек етіп, сол еңбегінің жемісін 
көрер шақта, сұм ажал көкірегімізге мұң ұялатып, 
ортамыздан алып кете барды.

Күндер өтер, айлар өтер жаңғырып,
Сенің әрбір сөздеріңді жүрміз біз мән қылып,
Мынау жарық  дүниеден біздер тірі жүргенде,
Сенің бейнең, сенің атың өшпейді, Әке, мәңгілік.

Жатқан жерің жайлы болсын, асыл әкем, ардағым,
Сен кеткелі сезгендейміз сағыныштың салмағын.
Топырағың торқа болып, жаның болсын бейіште,
Алаңдамай тыныш ұйықта, жарық болсын 
                                                                       жан – жағың.

Еске алушылар: жұбайы, ұлдары – келіндері, немерелері.
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береді. 
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Ответственность за содержание рекламного текста несут сами рекламодатели.
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Хат жазып, хабарласыңыз.  Мекен-жайымыз: Қарағанды облысы, Абай қаласы, 3 ықшамаудан, 
43 үй. Телефон: 8(721-31) 4-14-29 (факс), бухгалтерия 4-90-56, эл. пошта: abayhabar@mail.ru
Пишите, звоните. Наш адрес:  Карагандинская область, город Абай, 3 мкрн, д.43. 
Телефон:8 (721-31) 4-14-29 (факс), бухгалтерия-4-90-56, эл.почта: abayhabar@mail.ru
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қаласы, Сәтпаев 
көш., 15
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Тапсырыс №25
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АБАЙ-
АҚИҚАТ

Тіркеу куәлігі №13133-Г (Қазақстан Республикасының Мәдениет және ақпарат министрлігі 30.10.2012ж. берген)

На кирпичный завод в г.Астана требуются РАЗНОРАБОЧИЕ. 
Вахта 26 дней. Режим работы с 9.00 до 19.00 часов. Питание и прожива-

ние предоставляется, оплата своевременно. При себе иметь удостоверение 
личности, спец. одежду, простыни и наволочки. 

Проезд: в г. Астана с автовокзала садитесь на маршруты №10 и №27, до-
езжаете до остановки ТРЦ «Азия парк», с этой остановки идет такси (проезд 
300-400 тг.) до п. Рождественка (на повороте к п. Романовка, едете на кирпич-
ный завод). Контактный номер 8 707 111 0185, 8 701 913 1633, 8 707 347 0069.

ОТКРЫТО НАСЛЕДСТВЕННОЕ ДЕЛО
abayhabar@mail.ru

www.abay-akikat.kz

тел: 4-14-29

Обращаем внимание або-
нентов на то, что после 
того, как они произвели 

перенастройку своего обо-
рудования, необходимо 

обязательно сообщить об 
этом в колл-центр по тел: 
193 или 8(727)2581500, или 

обратиться в центр продаж в 
своем регионе, где необходи-
мо оставить информацию о 
номере лицевого счета и но-
мере телефона, что позволит 
получить гарантированный 

подарок.

Уважаемые жители города Абай!
Доводим  до Вашего сведения, что предприятие ТОО «Абайлық  жылу  

жүйелері»  разработали сайт, на котором  можете оставлять свои комментарии 
и пожелания, а также просматривать информацию, касающуюся работы пред-
приятия и тарифов.

Адрес  сайта: - http: // abayteplo.kz
                                       Администрация ТОО «Абайлық  жылу  жүйелері»  

ПРОДАЕТСЯ
Хороший дом по ул.Школьная. Недоро-

го. Возможна рассрочка с первоначальным 
взносом.Тел. +77755264924.

2-х ком. квартира на 4 мкрн. Возможна 
рассрочка с первоначальным взносом.Тел. 
+77755264924.

Уважаемые жители и гости 
города Абай!

Поздравляем вас с наступающим Днем Шахтера и приглашаем принять 
участие в праздничных мероприятиях, которые состоятся на площади перед 

районным ДК:

27 августа, суббота
16.20-20.10 
- спортивные соревнования среди трудовых коллективов  угольной про-

мышленности Карагандинской области  «Свои рекорды посвящаем тебе, 
Казахстан!»;

- спортивно-развлекательная программа  «Богатырская наша сила»;
- конкурс профессионального мастерства работников среди трудовых 

коллективов угольной промышленности Карагандинской области
- праздничный концерт

28 августа, воскресенье
11.00-13.00
	 - выставка детских рисунков «Шахтерская звезда сияет над Абаем», 
- работа фотоплощадки,  
- услуги «Аквагрим», 
- плэнер для взрослых и детей «Абай – шахтерский город Казахстана», 
- праздничная торговля
18.00-22.00 
- выступление артистов концертного объединения им. К.Байжанова;
- пролог, поздравление, чествование лучших работников;
- выступление звезд казахстанской эстрады групп «Ринго» и «Джигитс»;
- праздничный салют; 
- выступление звезд казахстанской эстрады: группы «Аюми».

После смерти Ухова Алексея Анатольевича, умершего 8 июня  2016 года. Всем заинтересованным 
лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: город Абай, ул. 
Абая 56, кв.1. Тел 872131-4-78-05

После смерти Исраиловой Веры Антоновны, умершей 3 июня  2016 года. Всем заинтересованным 
лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: город Абай, ул. 
Абая 56, кв.1. Тел 872131-4-78-05

После смерти Пятаева Анатолия Михайловича, умершего  1 июля  2016 года. Всем заинтересованным 
лицам необходимо обратиться к нотариусу Бейсенбековой Дариге Аскаровне по адресу: город Абай, ул. 
Абая 54, кв.1. Тел 87024441894

После смерти Кутчанова Ханата, умершего 2  августа 2016 года. Всем заинтересованным лицам не-
обходимо обратиться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: город Абай, ул. Абая 56, 
кв.1. Тел 872131-4-78-05

После смерти Дельдикеева Ержана Калышпаевича, умершего 24  февраля 2016 года. Всем заинтере-
сованным лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: город 
Абай, ул. Абая 56, кв.1. Тел 872131-4-78-05

После смерти Сатюковой Тамары Павловны, умершей 11 июля 2016 года. Всем заинтересованным 
лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: город Абай, ул. 
Абая 56, кв.1. Тел 872131-4-78-05

После смерти Куликовой Татьяны Ивановны, умершей 30 августа 2016 года. Всем заинтересованным 
лицам необходимо обратиться к нотариусу Ержановой Жанагуль Амирхановне по адресу: город Абай, ул. 
Абая 56, кв.1. Тел 872131-4-78-05

После смерти Абильханова Талгата Турсынхановича, умершего 11.06. 2016 года. Всем заинтересован-
ным лицам необходимо обратиться к нотариусу Балтабаевой Гульнаре Айтбаевне по адресу: город Абай, 
ул. Абая 26 «А». Тел 8775 741 63 33, 872131-20384.

Опровержение
 В  «объявление о проведении конкурса на право обслуживания маршрутов регулярных 

автомобильных перевозок пассажров  багажа на внутригородских маршрутах г.Абай»  до-
пущена опечатка:

-	 П.6. «Окончательный срок приема заявок на получение конкурсных документов и 
приема заявок на участие в Конкурсе: до 18.00 часов 22 августа  2015 года» (опечатка).    

-	 читать  правильным «Окончательный срок приема заявок на получение конкурсных 
документов и приема заявок на участие в Конкурсе: до 18.00 часов 26 августа  2015 
года».                

Құрметті Абай қаласының 
тұрғындары мен қонақтары!

Сіздерді келе жатқан Кеншілер күнімен құттықтай отырып,аудандық КҮ 
алаңында өтетін мерекелік іс-шараларды тамашалауға шақырамыз:

27 тамыз, сенбі
16.20-20.10 
- «Свои рекорды посвящаем тебе, Казахстан!» атты Қарағанды облысындағы 

көмір өнеркәсібіндегі еңбек ұжымдары арасындағы спорттық сайыстар;
- «Богатырская наша сила» атты спорттық-ойын-сауық бағдарламасы;
- Қарағанды облысының көмір өнеркәсібінің еңбек ұжымдарының арасында 

жұмыскерлердің кәсіби шеберліктері бойынша конкурс
- мерекелік концерт

28 тамыз, жексенбі
11.00-13.00
«Шахтерская звезда сияет над Абаем» балалар суреттерінің көрмесі, 
- фотоалаңның жұмысы,  
- «Аквагрим» қызметі, 
-  «Абай – шахтерский город Казахстана» ересектер мен балаларға арналған 

плэнер, 
- мерекелік сауда

18.00-22.00 
-  Қ.Байжанов атындағы концерттік бірлестік әртістерінің орындаулары;
- үздік жұмыскерлерді құрмет көрсету, құттықтау, пролог;
- қазақстандық эстрада жұлдыздары «Ринго» и «Джигитс» топтары өнер 

көрсетеді;
- мерекелік от-шашу; 
- қазақстандық эстрада жұлдызы «Аюми» тобы өнер көрсете.

Осыдан бірнеше апта бұрын 
редакциямызға ауданымыздың 
белгілі әншісі Боташ Ноғаева 
қоңырау шалған болатын. Дау-
ысы жарқын – жарқын естіліп, 
өз қуанышымен бөліскен апай-
ымыз шәкіртінің өнер жолын 
қуып, ең ірі университеттің біріне 
түскендігін жеткізді.  Топар кенті 
мектебінің түлегі, жас әнші 
Әсел Тютюбаева Ресейлік театр 
өнерінің университетіне жолда-
ма алып, оқуға түсті. Барлық 
емтихандарынан сүрінбей өткен 
Әселді университеттің белді 
және атақты әртісі, ұстазы Вла-
диимир Николааевич Панков 
таңдап алған екен. Бұл кісінің 
қанатының астында білім ала-
тын жас әншімізге тек алдағы 
уақытта сәтт іл ік  т ілейміз. 
Ресейдегі, бұл, театр өнерінің 
университеті Европадағы және 
әлемдегі ең ірі театральдық 
жоғарғы оқу орыны болып та-
былады. Ол Мәскеу қаласында 
орналасқан.

Жастайынан ән салып, 
көпшілікті таңқалдыра білген 
жас әншіміз 18 жасына дейін 
б ірнеше марапаттар  мен 
жүлделерге ие болған. «Ма-
ленькая Мисс Караганда», 
«Первая Вице Мисс Караган-
да», «Мини Мисс Казахстан» титулдарының 
иесі, сол сияқты «Бозторғай» халықаралық 
балалар шығармашылығы   байқауының 
II дәрежелі дипломы және республикалық 
«Ақ көгершін» байқауларының І , I I , I I I 
дәрежелі дипломдарының иегері, облыстық 
«Дельфийлік ойындарының» 2-ші дәрежедегі 
күміс жүлдегері, қалалық «Дельфийлік 
ойындарының» 1-ші алтын белгі иегері, 
аудандық «Кемпір қосақ» байқауының 
бас жүлдегері, «Астана мерей - 2013» 
республикалық, Ақтөбе қаласындағы «Ай-
налайын» байқауларының І орын жүлдегері 
атанады. 

Тек қана елімізде ғана жетістікке жетіп 
қоймай шетелде Италияның Римини 
қаласында өткен халықаралық «RIMINI 
FEST – 2010» байқауының эстрадалық және 
халықтық номинациялары бойынша I дәрежелі 
дипломдардың иегері, Ресей мемлекетінің 
Мәскеу қаласында өткен «Лучший город КZ» 
жобасының финалисі болған. Әселдің осындай 
дәреже жеткізіп, еңбек етіп, ұстаздық қылған, 
ешқашанда үйретудан жалықпаған ұстаздары 
бар. Эстрадалық вокалдан  жетекшісі – Боташ 
Ноғаева болса, дәстүрлі әннен ұстазы – Алты-
най Ақшалова.

Гүлнұр ОҢАЛЫСҚЫЗЫ 

ТАЛАПТЫҒА НҰР ЖАУАР


